. si ¢ approvato il “Programma triennale
fabbisogno di personale — triennio 2014/2016™ nel quale tra "altro & stata prevista [’assunzione di
una unita di personale “Istruttore contabile” a tempo indeterminato appartenente alla categoria “C” —
posizione economica C1, a tempo parziale (69%) con possibilita di incrementare la percentuale di

lavoro fino al 100% essendo ii posto previsto in pianta organica a tempo pieno;

Ricordato che in dipendenza di quanto sopra programmato, nel rispetto dei vincoli di spesa in materia
di personale, il Responsabile competente ha provveduto ad assumere i provvedimenti necessari
all’assunzione a tempo indeterminato nel limite del 69%, la sopracitata unita di personale;

Precisato inoltre che all’interno dell’organigramma del Comune & altresi presente la figura di
“Istruttore amministrativo” Cat. “C” posizione economica C3, con orario parziale al 91,66%, pur
essendo stata assunta a tempo pieno originariamente;

Considerato che da alcuni mesi a questa parte ¢ emersa [’assoluta necessita di potenziare sia il
servizio amministrativo, sia il servizio contabile ove operano come uniche figure di riferimento sia
IPistruttore amministrativo che Iistruttore contabile per fronteggiare le sempre crescenti incombenze,
per cui non risulta pit sufficiente I"orario attualmente espletato per entrambe le figure professionali;

Ritenuto pertanto necessario aggiornare il programma triennale del personale limitatamente all’anno
2014 prevedendo I’incremento dell’orario di lavoro di alcune unita di personale nel rispetto dei
vincoli normativi e precisamente :

ISTRUTTORE CONTABILE da tempo parziale al 69% a tempo pieno con decorrenza 15.09.2014;

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO da tempo parziale al 91,66% a tempo pieno con decorrenza
15.09.2014;

Acquisito a riguardo il parere del revisore dei conti espresso ai sensi dell’art 19 comma 8 della
Legge 488/2001.

Acquisiti gli allegati pareri, espressi ai sensi dell’art. 49 del decreto legislativo 267 del
18.08.2000;

Con votazione unanime e palese

DELIBERA

1. Di aggiornare il programma triennale di fabbisogno del personale riferito all’anno 2014
approvato con propria deliberazione n. 5 del 11.02.2014 dando atto che a decorrere dal 15
settembre c.a. le seguenti unitd di personale passeranno dal tempo parziale al tempo pieno
secondo le modalita a seguire:

ISTRUTTORE CONTABILE  da tempo parziale al 69% a tempo pieno con decorrenza 15.09.2014;

ISTRUTTORE AMINSITRATIVO da tempo parziale al 91,66% a tempo pieno con decorrenza
15.09.2014; -

2. di disporre che copia della presente deliberazione venga trasmessa alle OOSS ai sensi dell'art.
7, comma 1 del CCNL 31.03.1999;

INDI, con apposita, separata ed unanime votazione espressa nelle forme di legge;
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Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma
dell’articolo 134 del D. igs. 18.08.2000 N. 267
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PARERI DI REGOLARITA’ '

La sottoscritta Dr.ssa Paola Licinia Picco, segretario Comunale, responsabile dell’Area Affari Generali
L) esprime, ai sensi dell’art. 49, comma I, del D.Lgs. 267/2000, parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica dell’atto. ‘ '
IL RESPONSABILE DELL’AREA
(Dr.ssa Raola Licinia Picco)
[P WAV

PARERI DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA E CONTABILE EX ART. 147 bis D.Lgs. N. 267/2000

La sottoscritta Dr.ssa Paola Licinia Picco, segretario Comunale, responsabile dell’Area Affari Generali esprime
parere di regolarita tecnica attestando la regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa relativa al presente
atto

IL RESPQNSKB‘ELE DELL’AREA
(Dr.ssﬁ?{ga‘ibla }%icinia Picco)

VAR

La sottoscritta Dr.ssa Patrizia Patelli, responsabile dell’ Area Economico finanziaria esprime parere favorevole

di regolarita contabile in ordine al presente atto. S
IL NSABILE DELL’AREA
{(Dr.ssa Pattizia Patetliy—
A T} s
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Letto approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

F to Gagetti Marziano F.to Dr.ssa Paola Licinia Picco

Questa deliberazione €' divenuta esecutiva ai sensi del 4° comma dell’articolo 134 del D.
Lgs 267/2000

Fan )
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I, SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dr.ssa Paola Licinia Picco

Questa deliberazjgl]le \ﬁ}rﬁ pubblicata in copia all'Albo comunale per quindici giorni

consecutivi dal [ oLl al = % 0711, 20%4

IL, SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dr.ssa Paola Licinia Picco

COMUNE DI VILLA DI TIRANO

PROVINCIA DI SONDRIO

DELIBERAZIONE N. 43

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE - TRIENNIO 2014/2016 Aggiornamento.

L’anno duemilaQUATTORDICI, addi NOVE del mese di SETTEMBRE alle ore 14,00 nella
sede Comunale, previo inviti personali, si € riunita la Giunta Municipale.

Risultano: |
Presenti | Assenti
GAGETTI MARZIANO Sindaco s
GMARANTELLI COLOMBIN FRANCO Assessore B
TOGNELA SARA Assessore "

Assiste il Segretario Comunale dott.ssa Paola Licinia Picco, con funzioni di assistenza
giuridica in ordine alla conformitd dell’azione amministrativa, alle legge, allo Statuto ed ai
regolamenti (art. 68 Legge 127/1997).

Il Sig. Marziano Gagetti, nella sua qualitd di Sindaco, assunta la presidenza e
constatata la legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica
segnata all’ordine del giomo.



DELIBERA DI PROGRAMMA DELLE ASSUNZIONI PER IL TRIENNIO 2014/2016.

I sottoscritto Dott. Commercialista Cabassi Lorenzo in qualita di revisore contabile del comune di
Villa di Tirano.

Vista la bozza di deliberazione di Giunta comunale avente per oggetto “Programmazione triennale
del fabbisogno di personale — triennio 2014/2016 aggiornamento”.

Preso atto dei contenuti del suddetto deliberato.

Rilevato che le spese di personale previste per I’anno 2014 risultano inferiori rispetto a quelle medie
del triennio 2011/2013, per cui risulta rispettato il principio generale di riduzione progressiva delle
spese in questo ambito.

Alla luce di quanto sopra esprime il proprio parere favorevole all’assunzione del presente atto da
parte della giunta comunale ai sensi dell’art. 19 comma 8 della legge 488/2001.

Villa di Tirano, li 08.09.2014

Dott. Cabassi Lprenzo
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